
粤北人民医院2017年住院医师规范化培训学员
招生简章
粤北人民医院原名韶关地区人民医院，创建于1886年，迄今已有131年历史。医院是广东北部最大的集医疗、教学、科研于一体的三级甲等综合性医院，2004年成为汕头大学医学院非直属附属医院，2014年获批准为国家住院医师规范化培训基地，是韶关市唯一的住院医师规范化培训基地。投资9000多万元的国家住院医师规范化培训综合大楼、投资550多万元的医院临床技能中心也已投入使用。医院占地9万余平方米，开放床位3000张，拥有19个省临床重点专科及国际先进水平的PET—CT、直线加速器、中子刀、伽玛刀、3.0T磁共振（1台）、1.5T磁共振（3台）、128层螺旋CT（1台）、宝石能谱CT（1台）等设备。为了更好地规范化培养合格的住院医师，全面提高临床医师队伍的素质，医院拟于2017年面向社会招收各科住院医师102名。

1、 招生计划 
	代码
	专业基地名称
	招生人数
	代码
	专业基地名称
	招生人数

	0100
	内科
	20
	1200
	外科-泌尿外科方向
	2

	0200
	儿科
	4
	1400
	骨科
	6

	0300
	急诊科
	3
	1600
	妇产科
	8

	0400
	皮肤科
	1
	1700
	眼科
	2

	0600
	神经内科
	3
	1800
	耳鼻咽喉科
	2

	0700
	全科
	20
	1900
	麻醉科
	2

	0800
	康复医学科
	3
	2000
	临床病理科
	1

	0900
	外科
	8
	2100
	检验医学科
	4

	1000
	外科-神经外科方向
	2
	2200
	放射科
	4

	1100
	外科-胸心外科方向
	2
	2500
	放射肿瘤科（放疗科）
	3

	协同
	精神科
	2
	
	总计
	102


 二、报名条件 

     1、医学院校相关专业应届本科毕业生或硕士研究生。
　　2、自愿参加医院住院医师规范化培训，培训期间能遵守医院有关培训管理制度，能严格按培训大纲的要求完成培训任务。 

 　　3、品行端正，遵纪守法；注重医德修养和团体精神。 

     4、身心健康，能胜任住院医师规范化培训的临床工作和学习。 

 三、报名办法 

（一）报名时间、地点 

       报名时间：2017年3月28日至 5月31日。 

       1、现场报名地点：粤北人民医院科教科。 
       网上报名：请下载附表填写，并将相关资料扫描后发邮箱：ybyykjk@163.com
2、同时，务必登录广东省住院医师规范化培训学员报名及报送平台，网址：http://www.gdzpgl.net，并按要求报送相关材料，未在平台报名不予确认。
（二）报名注意事项及资格审查 

       报考者报名时须提供资料

（1）《粤北人民医院住院医师培训报名表》一份（见附件2）；
（2）毕业学校推荐函，个人简历一份；
（3）身份证原件及复印件一份；
（4）大一寸彩色照片3张；
（5）毕业生成绩单原件及复印件一份；
（6）英语、计算机等级考试合格证书原件及复印件一份；
（7）获奖证书原件及复印件一份。 
（8）招收录取后，报到时需查验毕业证、学位证，并收复印件。

四、考试科目、时间和实施办法 

     1、考试内容为：笔试（权重60%）和面试（权重40%）。
     （1）笔试：为综合考试，内容为医学专业基本理论及临床知识 

     （2）面试：临床思维、应变、沟通及表达能力等综合素质测试。 
2、考试时间：

 笔试：待定，另行通知

面试：待定，另行通知
 五、招收条件 

     1、笔试、面试结束后，按照“公开公平、择优录取、双向选择”原则，根据培训岗位拟招收人数从高分到低分择优录取，额满为止。未招满额的培训学科，根据报名人员自愿服从调剂培训方向进行重新分配。6月30日前在粤北人民医院网站公布拟录取名单。

对合格人员，由医院与其签订住院医师规范化培训合同，并办理有关手续。
 六、待遇：

按《粤北人民医院住院医师规范化培训人事管理办法》执行。
1、不需缴纳培训费；
2、签订《培训协议》； 

3、根据《住院医师规范化培训管理办法（试行）》及广东省卫计委相关规定，每月按时发放生活补助，购买社会保险、医疗保险等五险、享有节假日补贴及餐费补贴等相关福利；
4、办理执业医师考试及注册管理手续；

5、人事管理  
（1）社会化学员：实行人事代理制度，人事档案委托韶关市人力资源与社会保障局管理，工龄连续计算，享受国家规定的基本社会保险，工资待遇包括岗位工资、住培补助及夜班费等； 

（2）单位委托培养学员：由委托培养单位管理人事档案、发放基本工资及购买基本社会保险，培训基地发放住培补助及夜班费等；
6、完成规范化培训并考核合格者，颁发由国家卫计委统一印制的《住院医师规范化培训合格证书》；
7、紧缺专业招生政策倾斜：（1）全科医学学员在原定基础上增加生活待遇1000元/月，全科、儿科专业本科毕业的优秀学员可留医院乳源分院工作；（2）精神科专业优秀学员可推荐到粤北第三人民医院就业。（3）医院紧缺专业考虑留用本科住培优秀学员。
8、研究生学员培训结束后，医院根据需要择优留院工作。
七、联系人及联系方式

      招收咨询电话：0751－6913515， 6913221
      医院网址：http://www.ybyy.net       

 联系人：丘老师、陈老师，彭老师
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